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ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E 

RENDA DE PIRACICABA, REALIZADA NO DIA 06/05/2026. 

 

 
Presentes/Membros: José Luiz Ribeiro – Titular/Secretaria do Trabalho, Emprego e 

Renda de Piracicaba e Presidente do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e 

Renda- CTER; Paulo Minharo Junior – Suplente/Secretaria do Trabalho, Emprego e 

Renda de Piracicaba; Luciana Ribeiro de Goes – Titular/Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Econômico, Indústria e Comércio; Arlete da Mota Trevelim Rocha – 

Secretária Executiva do CTER; Emerson Machado Cavalheiro – Suplente/Indústria; 

Paulo Estevam de Camargo - Titular/Indústria; Homero Scarso - Suplente/Indústria. 

Justificados: Marcelo Arruda Marques – Titular Serviços; Wagner da Silveira – Titular/ 

Indústria; Renata de Cássia de Aguiar Souza – Suplente/Serviços.  

Convidados: Angélica R. Rodrigues Biato - Secretaria do Trabalho, Emprego e Renda 

de Piracicaba; Klauber José Marcelli - Diretor da Etec Fernando Febeliano da Costa. 

 

Aos seis dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às nove horas e trinta 1 

minutos, no SIMESPI – Sindicato das Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas, de Material 2 

Elétrico, Eletrônico, Siderúrgicas e de Fundições de Piracicaba, localizado na Rua Samuel 3 

Neves, nº 1601, Cidade Jardim, realizou-se a reunião ordinária do Conselho Municipal do 4 

Trabalho, Emprego e Renda de Piracicaba (CTER). A reunião foi iniciada pelo Sr. José 5 

Luiz Ribeiro, Presidente do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de 6 

Piracicaba (CTER) e Secretário Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, que agradeceu 7 

a presença de todos e realizou a leitura da pauta, composta pelos seguintes itens: 1. 8 

Aprovação do Relatório de Gestão 2025 – Gestão e Manutenção da Rede de Unidades 9 

de Atendimento do Sistema Nacional de Emprego – SINE; 2. Aprovação do Relatório de 10 

Gestão 2025 – Bloco de Assessoramento Estatístico; 3. Informações do CAGED; 4. 11 

Empresas em processo de instalação no município; e 5. Abertura para informes das 12 

bancadas. Em seguida, solicitou à Sra. Arlete da Mota Trevelim Rocha, Secretária 13 

Executiva do CTER, que iniciasse a apresentação dos Relatórios de Gestão 2025 – 14 

Gestão e Manutenção da Rede de Unidades de Atendimento do Sistema Nacional de 15 

Emprego – SINE e Bloco de Assessoramento Estatístico, em conformidade com a 16 

Portaria SEPRT nº 2.893, de 10/03/2021, contemplando a execução física das ações 17 

planejadas e realizadas, das ações planejadas e não realizadas, os fatores que 18 

contribuíram para a não execução dessas ações, os resultados alcançados relativos aos 19 

indicadores de Esforço de Captação, conforme Portaria nº 8.057/2020, bem como a 20 

execução orçamentária e financeira. Informou, ainda, que no exercício de 2025 não 21 

ocorreu a transferência automática de recursos financeiros do Fundo de Amparo ao 22 

Trabalhador (FAT). Após a apresentação, os relatórios foram submetidos à apreciação 23 

dos conselheiros presentes, sendo aprovados por unanimidade. Dando continuidade à 24 

reunião, o Sr. José Luiz Ribeiro informou que o município de Piracicaba alcançou a 8ª 25 

posição entre as cidades que mais geraram empregos no Estado de São Paulo. Destacou 26 

que o setor de serviços liderou a geração de empregos, seguido pelos setores da 27 

indústria, agropecuária, comércio e construção civil, acrescentando que o “Programa 28 
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Caminhos do Emprego” vem contribuindo significativamente para a inserção de 29 

trabalhadores no mercado de trabalho. Informou, ainda, que diversas empresas têm 30 

procurado o município para ampliar investimentos, estabelecer parcerias e buscar mão de 31 

obra qualificada, fortalecendo o desenvolvimento econômico local e a geração de 32 

emprego e renda. O Sr. Paulo Estevam de Camargo, Presidente do SIMESPI e 33 

Conselheiro Titular representante da Indústria, comentou que o setor industrial, diante da 34 

dificuldade em encontrar profissionais qualificados, muitas vezes opta pela contratação de 35 

trabalhadores sem experiência, realizando posteriormente a capacitação e o treinamento 36 

necessários dentro da própria empresa. Na sequência, o Sr. José Luiz Ribeiro informou 37 

que, no dia 15/05/2026, será realizada, no espaço da Prefeitura Municipal de Piracicaba – 38 

Térreo II, a “1ª Ação de Empregabilidade Parque Automotivo”. Ressaltou que a iniciativa 39 

reunirá aproximadamente 200 vagas de emprego, visando ampliar as oportunidades de 40 

inserção no mercado de trabalho e aproximar as empresas do setor automotivo dos 41 

trabalhadores em busca de colocação e recolocação profissional. O Sr. Klauber José 42 

Marcelli, Diretor da ETEC Fernando Febeliano da Costa, informou que, no dia 04/05/2026, 43 

a unidade completou 75 anos de história. Destacou que, ao longo dessas décadas, a 44 

escola consolidou-se como importante referência em educação profissional, contribuindo 45 

diretamente para o desenvolvimento econômico e social de Piracicaba e região. 46 

Ressaltou, ainda, que milhares de alunos foram formados ao longo desse período, com 47 

inúmeras histórias construídas e sonhos realizados, formando profissionais que hoje 48 

atuam em diferentes áreas, como indústria, saúde, tecnologia e diversos outros setores 49 

que movimentam a sociedade. Em seguida, o Sr. José Luiz Ribeiro parabenizou a ETEC 50 

Fernando Febeliano da Costa pelos seus 75 anos de história, destacando sua relevante 51 

contribuição para a qualificação profissional e para o desenvolvimento do município e 52 

região. Nada mais havendo a tratar, o Sr. José Luiz Ribeiro agradeceu ao anfitrião pela 53 

recepção e encerrou a reunião, agradecendo a presença de todos. Eu, Arlete da Mota 54 

Trevelim Rocha, Secretária Executiva do CTER, redigi a presente ata, que segue para 55 

assinatura dos presentes. 56 
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