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LEI N° 8.199, DE 20 DE MAIO DE 2015

(Vide Lei n° 8.680, de 2017)_(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8680-2017)

Autor do Projeto: Vereador Pedro Motoitiro Kawai.

Acrescenta e introduz alteragbes a Lei n° 6.246/08, que
“dispbe sobre a consolidagdo das leis que disciplinam
as atividades, os programas e as iniciativas na area de
interesse social do municipio de Piracicaba”, alterada
pelas Leis n° 6.381/08, Lei n® 6.591/09, Lei n°® 6.597/09,
Lei n° 6.768/10, Lei n°® 6.794/10, Lei n° 7.054/11, Lei n°
7.235/11 e Lei n® 7.674/13.

Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lein® 8.199:

Art. 1° O Capitulo I, do Titulo Iil, da Lei n° 6.246, de 3 de junho de 2008 3 9"3 Cf_’f;ﬁg’:l L
\ 5

6246##titiii), alterada pelas Leis n® 6.381,_de 05 de dezembro de 2008 (/Piracicdbd
Lei n° 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n° 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

TITULO I
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CAPITULO |
DA DEFINICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO (NR)

Art. 39. Para fins dos beneficios legalmente previstos, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas
que tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interagcdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas. (NR)

Art. 40. Para os fins deste Capitulo, considera-se:

| - desvantagem de orientac&o: a limitacdo do individuo em orientar-se com relagdo ao meio ambiente,
abrangendo a recepgéo de sinais, sua assimilagdo e expressido de respostas, em virtude da diminuigdo ou
auséncia da visao, audigao, tato, fala e assimilagdo dessas fungbes pela mente;

Il - desvantagem na independéncia fisica: a limitagdo do individuo no desempenho auténomo das
atividades da vida diaria, como vestir-se, lavar-se, alimentar-se, além de outras tantas essenciais a
sobrevivéncia condigna;


https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8680-2017
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8680-2017
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#titiii
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#titiii
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#titiii
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6768
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6768
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6768
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP

Il - desvantagem da mobilidade: a limitagdo do individuo em deslocar-se eficazmente no meio ambiente
sem auxilio de outras pessoas ou de proteses ou orteses;

IV - desvantagem na ocupagdo de seu tempo em atividades habituais que lhe possibilitem
desenvolvimento educacional, profissional, cultural e de lazer, adequados a sua idade;

V - desvantagem na interagdo social: a limitagdo do individuo para a participacdo e manutencao de
relagdes sociais habituais, em virtude da deficiéncia que é portador; e

VI - desvantagem na independéncia econémica: a limitagdo do individuo, em virtude da deficiéncia de
que € portador, para o exercicio de atividade socioeconémica regular, correspondente a sua formagéao
profissional, que Ihe possibilite o sustento préprio.

Art. 41. No caso de duvidas quanto ao enquadramento dos referidos conceitos legais as situagdes
faticas, bem como para dirimir quaisquer questionamentos sobre a aplicabilidade do presente Capitulo, fica
instituido como 6rgao consultivo capacitado o Conselho Municipal de Protegao, Direitos e Desenvolvimento da
Pessoa com Deficiéncia (COMDEF).

Art. 42. A legislagao que tenha por escopo deferimento de beneficios e equiparagdes de oportunidades
sociais as pessoas com deficiéncia fica subordinada aos critérios definidos pelo presente Capitulo. (NR)

Art. 2° O Capitulo Il, do Titulo Ill, da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/
6246%#cap2), alterada pelas Leis n° 6.381, de 05 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n°® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76

74), passa a vigorar com a seguinte redagao:
CAPITULO Il 2

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO, DIREITOS E DESENVOLVIMENTO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA (COMDEF)

« 9 Acessivel com
*. ", ® VLibras

Art. 43. Fica instituido o Conselho Municipal de Protegao, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa com
Deficiéncia (COMDEF), vinculado ao Gabinete do Prefeito enquanto 6rgao superior colegiado de participagao
direta da sociedade civil piracicabana e de assessoria aos Poderes Executivo e Legislativo, possuindo carater
consultivo geral, deliberativo no ambito de sua competéncia, bem como de fiscalizacdo do Poder Publico em
todas as atividades que, direta ou indiretamente, envolvam a decisdo sobre a Politica Municipal para a
inclusdo da pessoa com deficiéncia. (NR)

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho ndo transgredirdo as prerrogativas dos Poderes ou
orgaos constituidos, conforme a legislagéo vigente.

Art. 44. Ao COMDEF compete, dentre outras, as seguintes atribuigbes:
| - zelar pela efetiva implantagdo da Politica Municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (NR)

Il - apreciar, avaliar, emitir opinido, posicionar-se a favor ou contra e sugerir alteragdes, no todo ou em
parte, as propostas de planos, projetos, programas, a¢des, atividades ou servigos que estejam vinculados ou
atendam a Politica Municipal para a inclusao da pessoa com deficiéncia; (NR)

lll - elaborar os planos, programas e projetos da Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com
deficiéncia, bem como propor providéncias necessarias a sua completa implantagdo e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo; (NR)

IV - acompanhar e orientar a execugao pela Administragdo Publica Municipal dos planos, programas e
projetos de que trata o inciso anterior;
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V - propor, apreciar, analisar, opinar, referendar, emitir opinido, posicionar-se a favor ou contra e sugerir
alteragbes, no todo ou em parte, aos contratos, ajustes, acordos, convénios ou similares firmados pelos
orgados da Administragdo Publica Municipal, no ambito da Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com
deficiéncia; (NR)

VI - acompanhar o planejamento e avaliar a execugédo das politicas setoriais de educagdo, saude,
trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana dentre outras relativas
a pessoa com deficiéncia;

VIl - acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orgamentaria, sugerindo as modificagdes
necessarias a consecugao da Politica Municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (NR)

VIII - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

IX - acompanhar e apoiar as a¢des e atividades dos 6rgaos responsaveis pelas politicas publicas para a
inclusdo da pessoa com deficiéncia no &mbito regional, estadual e federal; (NR)

X - manter com os Conselhos Estadual e Nacional, bem como com o Ministério Publico, estreito
relacionamento objetivando a concorréncia de agdes destinadas a garantia de direitos, bem como a inclusédo
das pessoas com deficiéncia; (NR)

Xl - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informagdes sobre fatos que constituam
objeto de agéao civil e indicando-lhe os elementos de convicgéo;

XII - solicitar, aos 6rgdos governamentais, documentos imprescindiveis a formacao dos Conselheiros, no
que tange fundamentalmente a questdes complexas e técnicas;

Xl - propor, realizar e estimular a elaboracao de estudos e pesquisas que auxiliem no assessoramento
técnico-cientifico, socio-educacional, juridico-administrativo e econdmico-fin
programas, atividades, agdes ou servigos que objetivem a melhoria da qua
deficiéncia;

Acessivel com
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XIV - propor e incentivar a realizagdo de campanhas visando a prevengao de deficiéncias e a promogao
dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XV - aprovar o plano de agéo anual dos érgéos publicos responsaveis pela implementagdo dos projetos,
programas, atividades ou servigos vinculados a Politica Municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;
(NR)

XVI - apresentar sugestdes a respeito de toda matéria sob sua apreciagéo para fins de encaminhamento
as autoridades municipais constituidas e/ou aos 6rgaos federais, estaduais, regionais, bem como de outros
municipios;

XVII - propor a revisédo e atualizagdo de medidas legais, regulamentares ou administrativas necessarias
a plena consecugao ou aperfeicoamento a Politica Municipal para inclusao da pessoa com deficiéncia, parcial
ou globalmente, quando fatos emergentes assim aconselhem ou os resultados de sua aplicagdo os
determinem; (NR)

XVIII - receber, analisar, opinar, avaliar e, quando for o caso, encaminhar a quem de direito, consultas,
sugestoes, propostas, denuncias, proposicoes e reivindicagbes apresentadas por pessoas fisicas ou juridicas
de direito publico ou privado, devidamente representadas e justificadas;

XIX - promover, participar e colaborar em campanhas culturais, sociais, assistenciais, civicas,
educativas dentre outras relacionadas a Politica Municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (NR)

XX - promover e estimular a participagdo de todos os setores ou segmentos representativos da
sociedade civil, através de palestras, debates, reunides, encontros, circulos de estudo, simpdsios, seminarios,
painéis, cursos, conferéncias especificas ou outras atividades similares que objetivem a formagao e



capacitacdo dos municipes na definicao, elaboracio, implementacao, implantacdo, modificagdo, execucéo e
avaliagdo da Politica Municipal para integracao, inclusdo da pessoa com deficiéncia; (NR)

XXI - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da Politica
Municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (NR)

XXII - publicar, semestralmente, no Diario Oficial do Municipio, relatério, bem como a prestagao de
contas de suas atividades;

XXIII - eleger, em sua 12 Reunidao Plenaria, 4 (quatro) Conselheiros, onde 2 (dois) devem ser
representantes do Poder Executivo e 2 (dois) devem representar a sociedade civil, os quais irdo compor a
Coordenacgédo Executiva do Conselho;

XXIV - convocar, no minimo bienalmente, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia; e
XXV - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 45. O COMDEF encaminhara as suas decisdes aos o6rgaos publicos e organizagbes nao
governamentais competentes sob forma de:

| - relatérios, pareceres, indicagdes, orientacdes, resolucdes ou diretrizes técnicas, sociais, econémicas,
financeiras, juridicas ou administrativas;

Il - instrugdes a serem regulamentadas ou normatizadas;
Il - requerimentos de informacgdes; IV - notificagdes;

V - anteprojetos de Portarias, Resolugdes, Decretos, Leis; e

VI - outros instrumentos previstos em Regimento Interno.
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Municipal e da sociedade civil em nuimero total ndo inferior a 12 (doze) e n&o superior a 20 (vinte) e igual
numero de suplentes, sendo a sua composicao e o seu funcionamento disciplinado em Decreto do Executivo.

§ 1° Os membros Conselheiros e seus respectivos suplentes, representantes da sociedade civil, serao
indicados pela Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, observando, entre outros, a
representatividade e a efetiva atuagdo, em nivel Municipal, relativamente a defesa dos direitos dessas
pessoas.

§ 2° Nao podera ser membro Conselheiro, titular ou suplente, representante da sociedade civil, aquele
que for detentor de mandato eletivo no poder publico de qualquer esfera governamental, for detentor de cargo
em comissao ou de confianga ou, ainda, exercer fungdo gratificada em qualquer 6rgdo publico de
Administracédo Direta ou Indireta de qualquer esfera governamental, excluindo-se, neste ultimo caso, aqueles
que nao possuam poder de decisdo relevante sobre interesse de terceiros. (NR)

§ 3° Os membros Conselheiros e seus respectivos suplentes representantes do Poder Executivo
Municipal serdo nomeados pelo Prefeito, apos oficio de indicagao e exercerdo suas atividades enquanto
investidos na fungao publica, podendo ser substituidos a qualquer tempo.

§ 4° As funcgdes e atividades dos membros Conselheiros ndo serdo remuneradas, sendo reconhecidas
como prestacao de servicos da mais alta relevancia para a Municipalidade.

§ 5° Uma vez definidas as indicagbes, o Poder Executivo editara Decreto nomeando os membros
Conselheiros e seus respectivos suplentes e designando, dentre eles, o Coordenador da 12 Reunido Plenaria
de Instalacao e Eleicao da Coordenacéo Executiva do Conselho.

§ 6° Uma vez constituido o Conselho em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da data da publicagédo do
ato de que trata o paragrafo anterior, realizara a sua 1% Reunido Plenaria de Instalagdo e Eleigdo da
Coordenacgao Executiva do Conselho.



§ 7° Na composigdo do COMDEF, o Decreto do Chefe do Poder Executivo dispora sobre os critérios de
escolha dos representantes a que se refere este artigo.

Art. 47. Os membros Conselheiros representantes da sociedade civil terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugcdo uma unica vez.

Art. 48. O COMDEEF elaborara seu Regimento Interno em prazo nao superior a 30 (trinta) dias a contar
da data da sua 12 Reunido Plenaria de Instalagdo e Eleicdo da Coordenacdo Executiva do Conselho, o qual
contemplara, dentre outras, as seguintes disposi¢oes:

| - as reunides plenarias ordinarias seréo publicas e abertas a manifestagdo de qualquer municipe e
deverao ter periodicidade, no minimo, bimestral;

Il - as reunides plenarias extraordinarias poderao ser convocadas: a) pelo Coordenador da Coordenagao
Executiva do Conselho; b) por 50% (cinquenta por cento) da Coordenagéo Executiva do Conselho; c) por, no
minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros Conselheiros titulares; ou d) por iniciativa popular de 0,1% (um
décimo por cento) do eleitorado do Municipio.

[l - o quérum minimo das reunibes plenarias para inicio dos trabalhos e deliberagbes sera de 50%
(cinquenta por cento) mais um de seus membros Conselheiros titulares e, nas suas auséncias, pelos
respectivos suplentes no exercicio da titularidade;

IV - as normas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades do Conselho definirdo o espago
fisico a ser utilizado, datas e horarios das suas reunides plenarias, bem como as atribuicbes, direitos e
deveres dos seus membros Conselheiros;

V - somente a plenaria do Conselho tem poder de deliberagao, sendo o exercicio do voto atribuicao
exclusiva dos membros Conselheiros titulares e, no seu impedimento, dos respectivos suplentes no exercicio
da titularidade;
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autoridades e/ou especialistas para participar das reunides plenarias do Conselho, porém, sem direito a voto;
e

VII - a Coordenacgdo Executiva do Conselho respondera pelas atividades de infra-estrutura e expediente
do Conselho, assegurando a divulgagdo e o registro dos trabalhos realizados, garantindo ao publico
interessado 0 acesso aos seus anais.

Paragrafo Unico. Nas deliberagdes do Conselho, ndo havera voto por procuracao.

Art. 3° O art. 49 da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#art49),
alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381), Lei n° 6.591, de
19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de novembro de 2009
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/676
8), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/L eisOrdinarias/6794), Lei n° 7.054, de 4 de julho de
2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n° 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdi
narias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674), passa a vigorar

com a seguinte redagao:

"Art. 49. Fica instituido o Fundo Municipal de Protecado, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa com
Deficiéncia (FUNDEFIC), como instrumento de suporte financeiro para o desenvolvimento de atividades,
acbes e servigcos que promovam a politica publica para inclusdo da pessoa com deficiéncia no Municipio,
desde que executados pelos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal ou em parcerias com as
Organizagdes Nao Governamentais (ONG’s) e coordenados pelo Conselho Municipal de Protegao, Direitos e
Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia (COMDEF)." (NR)
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Art. 4° O Capitulo 1V, do Titulo Ill, da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/
6246#capiv), alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n°® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO IV
DA POLITICA MUNICIPAL PARA A INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (NR)

Secao |
Das disposigbes gerais

Art. 52. A Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com deficiéncia compreende o conjunto de
orientagdes normativas que objetivam assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais, coletivos, difusos e
sociais dessas pessoas. (NR)

Art. 53. Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais das pessoas com deficiéncia e sua efetiva inclusdo, nos termos dos Capitulos Il ao IV deste Titulo.
(NR)

§ 1° Na aplicagao e interpretacdo dos Capitulos Il ao IV deste Titulo, serdo considerados os valores
basicos da igualdade de tratamento e oportunidade, da justica social, do respeito a dignidade da pessoa
humana, do bem-estar e outros indicados na Constituigdo e especificamente os constantes do Decreto
Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, ou justificados pelos principios gerais de direito. (NR)

§ 2° As normas dos Capitulos Il ao IV deste Titulo visam garantir as pegfig % Acessivelcom | w
governamentais necessarias ao seu cumprimento e das demais disposigbes ¢ m “ VLibras u
concernem, afastadas as discriminacdes e os preconceitos de qualquer espécie, entendida a matéria como
obrigagdo Municipal a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Art. 54. Ao Poder Publico e seus 6rgaos cabe assegurar as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio
de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagéao, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao
lazer, ao transporte, a assisténcia social, ao acesso a edificacdo publica, a habitagdo, a cultura, a previdéncia
social, ao amparo a infancia, a maternidade e a velhice e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das
Leis, propiciem seu bem-estar pessoal, bio-psico-social e econémico.

Art. 55. Para os efeitos dos Capitulos Il ao IV deste Titulo, considera-se:

| - deficiéncia: toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicoldgica, fisiologica ou
anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal
para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para nao permitir recuperagao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

Il - incapacidade: redugao efetiva e acentuada da capacidade de integragao social, com necessidade de
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa com deficiéncia possa receber ou
transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungao ou atividade a ser
exercida.

Paragrafo unico. Considera-se pessoa com deficiéncia a que se enquadra no Decreto Federal n° 6.949,
de 25 de agosto de 2009. (NR)
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Art. 56. Os editais de concursos publicos para provimento de cargos ou empregos na Administragao
Publica Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba deverao reservar 5% (cinco por cento) das vagas para as
pessoas com deficiéncia, que se enquadrem no Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009. (NR)

§ 1° As fragbes decorrentes do calculo de percentual de que trata este artigo somente serdo
arredondadas para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos).

§ 2° Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o concurso indicar a
existéncia de cinco a dez vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com
deficiéncia. (NR)

Secao ll
Dos principios

Art. 57. A Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com deficiéncia, em consondncia com as
politicas nacional e estadual, bem como com os programas nacional e estadual de direitos humanos,
obedecera aos seguintes principios: (NR)

| - desenvolvimento de agdo conjunta dos 6rgdos ou poderes publicos e da sociedade civil, de modo a
assegurar a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia no contexto socioeconémico e cultural; (NR)

Il - estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais que assegurem as pessoas
com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos que, decorrentes da Constituicdo e das Leis,
propiciam o seu bem-estar pessoal, social e econémico; e

Il - respeito as pessoas com deficiéncia, que devem receber igualdade de oportunidades na sociedade
por reconhecimento dos direitos que lhes sdo assegurados, sem privilégios ou paternalismos.

| - estabelecer mecanismos que acelerem e favoregam a inclusao social da pessoa com deficiéncia;

Secao lll
Das diretrizes
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Art. 58. Sao diretrizes da Politica Municipal para a inclusdo da pessoa co

Il - adotar estratégias de articulagdo com 6rgdos e entidades publicas de qualquer esfera, tanto
governamental como privada, organismos ndo governamentais no ambito municipal, regional, estadual ou
federal ou, ainda, internacionais e estrangeiros para a implantagéo dessa politica;

Il - incluir a pessoa com deficiéncia, respeitadas as suas peculiaridades, em todas as iniciativas
governamentais relacionadas aos planos, programas, projetos, a¢des, atividades ou servigos de carater social,
urbanistico, fisicoterritorial, habitacional, econémico e cultural;

IV - viabilizar a participagdo da pessoa com deficiéncia em todas as fases de implementagdo dessa
politica, por intermédio de suas entidades representativas;

V - contribuir na ampliacdo das alternativas de inser¢do econdmica da pessoa com deficiéncia,
proporcionando a ela qualificacdo ou requalificacao profissional e incorporacdo no mercado de trabalho; e

VI - garantir o efetivo atendimento das necessidades da pessoa com deficiéncia, sem o cunho
assistencialista.

Secgao IV
Dos objetivos

Art. 59. Sao objetivos da Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com deficiéncia: (NR)

| - 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia da pessoa com deficiéncia em todos os servigos oferecidos a
comunidade;



Il - integragdo das agbes dos 6rgaos e das entidades publicos e privados nas areas de saude,
educacgao, trabalho, transporte, assisténcia social, edificagdo publica, previdéncia social, habitagdo, cultura,
desporto e lazer, visando a prevencgao das deficiéncias, a eliminagdo de suas multiplas causas e a inclusio
social;

Il - desenvolvimento de programas setoriais destinados ao atendimento das necessidades especiais da
pessoa com deficiéncia;

IV - formagao de recursos humanos para atendimento da pessoa com deficiéncia; e

V - garantia da efetividade dos programas de prevengao, de atendimento especializado e de inclusao
social.

Secao V
Dos instrumentos

Art. 60. Sao instrumentos da Politica Municipal para a inclusdo da pessoa com deficiéncia: (NR)

| - a articulagao entre entidades governamentais e ndo-governamentais que tenham responsabilidades
quanto ao atendimento da pessoa com deficiéncia, no ambito municipal, regional, estadual e federal;

Il - o fomento a formagao de recursos humanos para adequado e eficiente atendimento da pessoa com
deficiéncia;

Il - a fiscalizag&o ou aplicagdo da legislagédo especifica que disciplina a reserva de mercado de trabalho,
em favor da pessoa com deficiéncia, nos 6rgaos e nas entidades publicas e privadas;

IV - o apoio no fomento da tecnologia de bioengenharia voltada para a pessoa com deficiéncia, bem

como a facilitagdo da importacao de equipamentos;

Art. 61. Os 6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta dever&o conferir,
no ambito das respectivas competéncias e finalidades, tratamento prioritario e adequado aos assuntos
relativos a pessoa com deficiéncia, visando assegurar-lhe o pleno exercicio de seus direitos basicos e a
efetiva inclusao social.

V - a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo pertinente a pessoa co
Municipal de Protecao, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia
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Segao VI

Dos aspectos institucionais

Art. 62. Na execugao dos Capitulos Il ao IV deste Titulo, a Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta atuara de modo integrado e coordenado, seguindo as diretrizes, objetivos, planos, projetos e
programas, com cronograma, fluxograma, prazos, responsaveis e recursos previamente determinados.”

Art. 5° O Capitulo V do Titulo 1l da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/
6246#capv), alterada pelas Leis n°® 6.381,_ de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n°® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO V
DA POLITICA DE ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA (NR)

Art. 63. Este Capitulo dispde sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia e estabelece
normas gerais para sua adequada aplicagéo. (NR)
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Art. 64. O atendimento a pessoa com deficiéncia no &mbito do Municipio dar-se-a: (NR)

| - através de politicas sociais basicas de educacdo, saude, recreacdo, esportes, cultura, lazer,
profissionalizagéo e outras em consonéancia com o art. 5°, da Lei Orgénica Municipal; e

Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para os que delas necessitarem.

Paragrafo unico. O Municipio destinara recursos e espagos publicos adaptados para facilitar o acesso
as pessoas com deficiéncia para programagdes culturais, esportivas e de lazer. (NR)

Art. 65. O Municipio, através do 6rgdo competente, devera proporcionar aos educadores da Rede
Municipal de Ensino, treinamento sistematico de detecgao precoce, visando a prevengao da deficiéncia, em
particular nas criangas de 0 (zero) a 4 (quatro) anos. (NR)

Art. 66. Para implantagdo de programas de carater compensatério da auséncia ou insuficiéncia das
politicas sociais basicas do Municipio, far-se-a consulta prévia ao Conselho Municipal de Protegao, Direitos e
Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia (CONDEF). Art. 67. As pessoas com deficiéncia é resguardado o
tratamento prioritario em cinemas, estadios, circos, teatros, casas de espetaculos e similares. (NR)

| - o tratamento prioritario consiste em:

a) reserva de vagas em local de estacionamento;

b) reservas de lugares internos nos locais dos eventos; e

c) facilitar o acesso e locomogéao de todas as formas, pelos 6rgaos promotores dos eventos.

Paragrafo unico. Nos espetaculos e apresentagdes, com horarios previamente determinados para a
realizagao, o tratamento prioritario sera concedido até 15 min (quinze minutos) que antecederem seu inicio.

programas e projetos que visem a profissionalizagao ou a formagao de frente
deficiéncia, mediante prévia consulta ao COMDEF. (NR)”

Art. 6° O Capitulo VI do Titulo Il da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/
6246%#capvi), alterada pelas Leis n° 6.381, de 05 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n°® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 04 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n°® 7.235, de 14 de dezembro de 2011
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7
674), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO VI
DA INSTITUICAO DO CADASTRO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA (CAMPED) (NR)

Art. 69. Fica instituido o Cadastro Municipal da Pessoa com Deficiéncia (CAMPED). (NR)

Art. 70. O CAMPED tem por finalidade identificar e cadastrar toda pessoa com deficiéncia, residente no
municipio de Piracicaba, bem como identificar o perfil social, a capacidade laborativa/ocupacional e o nivel de
escolaridade. (NR)

Art. 71. Para efeitos deste Capitulo, como definicdes das deficiéncias, fica estabelecido o disposto no
Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 e suas alteragdes. (NR)

Art. 72. Sao objetivos do CAMPED:
| - identificar e cadastrar toda pessoa com deficiéncia residente no municipio de Piracicaba; e (N.R.)

Il - servir como base de dados para planejamento e auxilio na realizagdo de todos os programas e
agbes municipais voltadas as pessoas com deficiéncia. (NR)
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Art. 73. E compulsdria a notificacdo ao CAMPED de todo e qualquer caso confirmado de deficiéncia
adquirida ou congénita em habitantes do municipio de Piracicaba.

Paragrafo unico. O Municipio podera adotar as providéncias necessarias junto aos servigos privados,
associados ou ndo ao Sistema Unico de Saude (SUS) e 6rgdos responsaveis pelo Censo Escolar e pelo
Censo Demografico para viabilizar a notificagao tratada no caput deste artigo.

Art. 74. O acesso aos dados do CAMPED ¢ publico, respeitando o disposto no inciso Il do art. 72 desta
Lei.

Paragrafo unico. Sera mantido o sigilo referente aos dados identificados e cadastrados das pessoas
com deficiéncia. (NR)

Art. 75. O CAMPED sera divulgado através dos meios de comunicacdo e de ampla difusdo e
circulacéo."

Art. 7° O Capitulo VII do Titulo 11l da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinaria
s/6246#capvii), alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n° 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n° 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO VI
DA CRIAGCAO DA CENTRAL DE EMPREGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (NR)

Art. 76. Fica autorizado o Poder Executivo a criar junto ao Sistema Municipal de
sobre Emprego (SINTRE), a Central de Empregos para Pessoas com Deficii 8Bt EREEY
¥°. 1% VLibras
pessoas no mercado de trabalho. (NR) 1 '&

Art. 77. Cabera a esta Central de Empregos proceder levantamentos que indiquem onde possam existir
eventuais vagas para pessoas com deficiéncia. (NR)

§ 1° Toda pessoa com deficiéncia podera utilizar-se deste servigo, bastando para isto cadastrar-se junto
ao mesmo. (NR)

§ 2° As empresas interessadas na mao-de-obra dispostas neste Capitulo poderdo também cadastrar-se
junto ao mesmo.”

Art. 8° O art. 78 do Titulo 11l da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/624
6#art78), alterada pelas Leis n® 6.381, de 05 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381), Lei
n° 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n° 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 04 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n°® 7.235, de 14 de dezembro de 2011
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7
674), passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 78. Fica o Poder Executivo autorizado a manter nos cemitérios municipais, no minimo, 04 (quatro)
cadeiras de rodas, para o uso, dentro do recinto, por pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. (NR)"

Art. 9° O Titulo do Capitulo IX do Titulo Ill da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisO
rdinarias/6246#capix), alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinaria
s/6381), Lei n°® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de
24 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n° 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracica
ba-SP/LeisOrdinarias/6768), Lei n® 6.794, de 21 de junho de 2010 (/Piracicaba-SP/L eisOrdinarias/6794), Lei n°
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7.054, de 04 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n® 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7
674), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO IX
DO BANHEIRO QUIMICO ADAPTADO AS NECESSIDADES DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS
EVENTOS REALIZADOS NO MUNICIPIO (NR)”

Art. 10. O Capitulo X do Titulo 11l da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/
6246#capx), alterada pelas Leis n° 6.381,_de 05 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n° 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n° 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 04 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n® 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7
674), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO X
DO ACESSO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA A LOCAIS DE DIVERSOES PUBLICAS (NR)

Art. 85. A todas as pessoas com deficiéncia, residentes no municipio de Piracicaba, fica assegurado o
direito a frequéncia gratuita a espetaculos, competicbes esportivas e promogdes relacionadas com diversao
publica em geral, desde que realizados em estabelecimentos publicos ou logradouros cedidos pela
Municipalidade. (NR)

Art. 86. O ingresso gratuito, previsto no art. 85 desta Lei, fica condicionado a apresentagao, pela pessoa
com deficiéncia favorecida, da carteira de gratuidade no transporte publico coletivo do Municipio, fornecida
pela Secretaria Municipal de Transito e Transportes, acompanhada da aprese

O J
identidade com foto. (NR) - e Cig;sivel com
"y e VLIDras

Paragrafo Unico. Para receberem o necessario documento de identificacdo, os interessados deverao
estar credenciados por suas respectivas associa- ¢des ou entidades legalmente constituidas, e arcarem com
as despesas da confecgao dos documentos que trata o presente artigo.”

Art. 11. O Capitulo XI do Titulo Il da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinaria
s/6246#capxi), alterada pelas Leis n°® 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381),
Lei n° 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n°® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n® 6.794, de 21 de junho de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n°® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO XI
DO CAO GUIA

Art. 87. Fica autorizada a permanéncia de cdes guias em qualquer local publico, meio de transporte,
estabelecimentos comerciais, industrias de servigo, quando acompanhados das pessoas com deficiéncia
visual ou fisica, treinador ou acompanhante habilitado. (NR)

Paragrafo unico. Entende-se como cao guia, aquele que tenha sido adestrado e obtido certificado em
escola filiada e aceita pelas Associagbes de Escolas de Cées Guias de Cegos, estas, reconhecidas de
Utilidade Publica no territério nacional.

Art. 88. O estabelecimento, empresa ou 6rgao que der causa a discriminagao sera punido com pena de
interdicdo, podendo acumular com pena de multa.
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Paragrafo unico. Nos condominios abertos ou fechados em que o c&o guia se encontrar a servigo da
pessoa com deficiéncia ou estar em fase de treinamento, tera acesso a todas as dependéncias de uso comum
dos condéminos. (NR)

Art. 89. A pessoa com deficiéncia visual ou fisica, devera portar a habilitagdo do cao guia, bem como
autorizagdo do Poder Publico. (NR)”

Art. 12. O § 1° do art. 280 da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#a
rt280), alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381), Lei n°
6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/L eisOrdinarias/6591#A1), Lei n°® 6.597, de 24 de novembro
de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdin
arias/6768), Lei n® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n® 7.054, de 04
de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/Piracicaba-
SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n® 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674), passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 280. (...)

§ 1° Excetuam-se do limite de 14 (quatorze) anos, os filhos ou dependentes com deficiéncia, impedidos
de se proverem, que nao pertengam a outros programas de cestas basicas ou renda minima existentes no
Municipio. (NR)"

Art. 13. O inciso I, do § 2°, do art 298 da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdin
arias/6246#art280), alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/63
81), Lei n°® 6.591, de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n° 6.597, de 24
de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-
SP/LeisOrdinarias/6768), Lei n® 6.794, de 21 de junho de 2.010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 04 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.23 0
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (f ML B aCEEtEREEly ¥ Y
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674), passa a vigorar com a seguinte redagao: 18

"Art. 280. ...

(...)§2° ...
(-..)
Il - 2% (dois por cento) para as pessoas com deficiéncia; e (NR)"

Art. 14. Oinciso Il, do art. 310 da Lei n® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/62
46#art310), alterada pelas Leis n°® 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381), Lei
n°® 6.591,_de 19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de
novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n°® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/6768), Lei n® 6.794, de 21 de junho de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n°
7.054, de 4 de julho de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n® 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/
Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/76
74), passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 310. ... (...)

Il - proporcionar terapia ocupacional para pessoas com deficiéncia, bem como para homens e mulheres
da terceira idade; (NR)"

Art. 15. O art. 314 da Lei n°® 6.246, de 3 de junho de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6246#art314),
alterada pelas Leis n° 6.381, de 5 de dezembro de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6381), Lei n° 6.591, de
19 de novembro de 2009 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6591#A1), Lei n® 6.597, de 24 de novembro de 2009
(/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6597), Lei n® 6.768, de 20 de maio de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/676
8), Lei n° 6.794, de 21 de junho de 2010 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6794), Lei n® 7.054, de 4 de julho de
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2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054), Lei n° 7.235, de 14 de dezembro de 2011 (/Piracicaba-SP/LeisOrdi
narias/7235), Lei n° 7.674, de 30 de agosto de 2013 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674), passa a vigorar
com a seguinte redagéao:

"Art. 314. Quando o Programa for utilizado como terapia ocupacional, 0 mesmo devera ser iniciado a
partir dos agentes de saude responsaveis pelas pessoas com deficiéncias e homens e mulheres da terceira
idade, que neste caso, constituir-se-80 em coordenadores da atividade. (NR)"

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei.
Art. 17. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 20 de maio de 2015.

Gabiriel Ferrato dos Santos
Prefeito Municipal

Eliete Nunes Fernandes da Silva
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

Mauro Rontani
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.
Marcelo Magro Maroun
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

*Este texto ndo substitui o publicado no DOM de 29.05.2015.

Voltar

« ¥ _ Acessivelcom

f‘ g?; VLibras wﬂ )


https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7054
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7235
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/7674
javascript: history.go(-1);

