PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PIRACICABA
ESTADO DE SAQ PAULO

PROCURADORIA GERAL

DECRETO N.” 12.808, DE 26 DE AGOSTO DE 2008.
Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal
sobre Alcool e Outras Drogas - COMAD.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do art. 189 da Lei Complementar n°® 221, de 18
de agosto de 2.008,

DECRETA
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal sobre Alcool ¢
Outras Drogas — COMAD, o qual fica fazendo parte integrante deste Decreto. S
e
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio. e

Prefeitura do Municipio de Piragicaba, em 26 de agosto de 2008. r;'-f-
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL SOBRE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS - COMAD / PIRACICABA

CAPITULO 1
DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho Municipal sobre Alcool ¢ outras Drogas - COMAD / Piracicaba,
conforme disposto na Lei Complementar n® 221, de 18 de agosto de 2.008, terd sua sede administrativa
no Municipio de Piracicaba e se regerd pelos preceitos legais estabelecidos no presente Regimento.

Art. 2° Além das atribui¢des estabelecidas no art. 187 da Lei Complementar n® 221/08
para o COMAD / Piracicaba e das demais atribui¢des que decorram da natureza de suas atividades,
cabe ao Conselho:

I - elaborar e rever o seu regimento;
Il - aprovar o calenddrio das reunides ordindrias;

III - avaliar, periodicamente, a conjuntura municipal, mantendo o Prefeito e a Cimara
Municipal informados quanto aos resultados das agdes do Conselho;

IV - contribuir para o aprimoramento dos Sistemas Nacional e Estadual Antidrogas,
por meio da remessa de relatdrios peridédicos acerca das politicas pdblicas sugeridas pelo COMAD /
Piracicaba;

V - manter a Secretaria Nacional Antidrogas - SENAD e o Conselho Estadual
Antidrogas - CONEN, permanentemente informados sobre os aspectos de interesse relacionados a sua
atuagdo;

VI - sugerir & Secrctaria Municipal de Desenvolvimento Social a instituigdo do
Programa Municipal Antidrogas - PROMAD e acompanhar seu desenvolvimento;

VII — deliberar acerca de politicas piiblicas e projetos que demandem a utiliza¢do dos
recursos alocados no Fundo de Combate as Drogas - FCD, assegurando, o acompanhamento,
avaliago, destinagdo ¢ emprego destes recursos, bem como a devida aprovagio ¢ fiscalizagio;

VIII - elaborar a previsiio de gastos que serd incluida na proposta or¢amentéria anual
inerente aos recursos que constituirio 0 Fundo de Combate as Drogas — FCD;

IX — tomar ciéncia do desenvolvimento das agdes de fiscalizaglo, prevengio e
repressio, executadas pelo Municipio, Estado e pela Unido.

Paragrafo tinico. Caberd ao COMAD estabelecer diretrizes do PROMAD, por meio
da coordenagdo das atividades de todas as institui¢des e entidades municipais, responsdveis pelo
desenvolvimento das politicas publicas voltadas & prevencio e reducio da oferta de drogas, bem como
ao tratamento, recuperagio e reinser¢do social de seus dependentes, assim como dos movimentos
comunitdrios organizados e representagcdes das instituicdes federais e estaduais existentes no
Municipio e dispostas a cooperar como o esfor¢o municipal.

Art. 3° O COMAD / Piracicaba tem sua sede localizada na Casa dos Conselhos,
estabelecida na Rua Joaquim André, n° 895 — Centro, em Piracicaba, Estado de Sio Paulo.
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CAPITULO NI _
DA ORGANIZAGAO

Seciol
Da Composicio

Art. 4° O COMAD serd integrado, de forma paritdria, pelos seguintes membros e seus
respectivos suplentes:

I - representantes do Poder Executivo:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Sadde;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
d} 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

€) 01 (um) representante da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades
Motoras;

g) 01 (um) representante de autoridades policiais, estaduais ou federais;

h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da A¢io Cultural.

IT - 09 (nove) membros e seus respectivos suplentes, representantes da sociedade civil
envolvidos, direta ou indiretamente, com questdes inerentes s finalidades do COMAD, devendo todos
eles representar institnigdes, associagdes, organizagBes nio governamentais, movimentos sociais,
entidades terapéuticas ou universidades piiblicas ou particulares, sendo por elas indicados.

Paragrafo tnico. Os representantes da sociedade civil indicados pelas entidades
acima relacionadas deverdo participar de uma eleigio em Assembléia Geral.

Seciio 11
Da Organizacgio

Art. 5° Sdo 6rgaos do COMAD:

I - colegiado;

II - coordenadoria;

III - secretaria-executiva.

§ 1° O colegiado, érgio méximo do COMAD, € constituido pela totalidade dos seus
membros e serd conduzido por um coordenador.

§ 2° A secretaria-executiva possuird um membro do COMAD que serd o secretdrio-
executivo responsdvel pela condugdo de seus trabalhos burocraticos.

Art. 6° O coordenador e o secretdrio-executivo seriio eleitos, dentre seus conselheiros
efetivos, por maioria absoluta dos membros do conselho, em escrutinio secreto.
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§ 1° A elei¢do de que trata este artigo serd realizada, anualmente, sempre na
primeira reunido ordindria do COMAD, sendo que os eleitos considerar-se-20 empossados na mesma
reunido em que se realizar a elei¢@o, vedada a recondugéo do coordenador para um mandato sucessivo.

§ 2° No caso de haver vacincia da coordenadoria ou da secretaria-executiva proceder-
se-a & elei¢iio do substituto para completar o tempo faltante do mandato.

Art. 7° O secretdrio-executive substituird o coordenador nas suas auséncias e
impedimentos.

Art. 8° No caso de perda ou desisténcia do mandato do titular, seu suplente o
substituird, automaticamente, até o final do periodo correspondente, na condi¢io de conselheiro
efetivo, devendo ser designado outro suplente para a ocupagio de sua vaga.

Paragrafo iinico. Cabe ao coordenador solicitar a designagio de que trata o caput do
presente artigo.

Art. 9° Os membros do COMAD terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
iinica recondugéo aos membros representantes do Poder Executivo.

Art., 10, A cada 02 (dois) anos deverd ser realizada nova Assembléta Geral para
elei¢iio dos membros representantes da sociedade civil, podendo nela concorrer os membros nomeados

na gestdo que se finda, porém sendo permitida a recondugiio de apenas 04 (quatro) membros.

Art. 11, Os trabalhos realizados pelos integrantes do COMAD ser@o considerados de
relevéncia para o Municipio, ndo cabendo a seus membros qualquer remuneragiio por seu desempenho.

Art. 12. A nomeagio dos membros do COMAD se dard através da edi¢do de Decreto

Municipal, apés indicagdo do Executivo ¢ eleigfio, em Assembléia Geral, das entidades representativas
da sociedade civil.

Art, 13. A critério da coordenagio ou conforme necessidade dos trabalhos a serem

realizados pelo COMAD, poderdo ser constituidas subcomissdes para a resolugdo de temas ou
assuntos especificos e que demandem reunides extraordindrias e urgentes.

. CAI;iTULo 10
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E DOS CONSELHEIROS

Secio I
Dos Membros

Art. 14, Aos membros do COMAD incumbe:
I - participar das reunides do Conselho, com direito a voz e voto:

II - executar as tarefas que lhes forem atribuidas nas subcomissdes de trabalho ou as
que lhe forem individualmente solicitadas;

II1 - elaborar propostas de programas, planos, regimento interno;

IV - manter o setor que representa regularmente informado sobre as atividades e
deliberag¢des do Conselho;

V - manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado pelo

Colegiado;
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VI - convocar reunides mediante subscri¢io de um ter¢o dos membros; ¢

VI - manter conduta ética compativel com as atividades do Conselho.

VHI - examinar as matérias submetidas a sua andlise e emitir parecer e relatdrios
necessiarios;

IX - realizar estudos com vistas a fornecer subsidios as decisdes do COMAD;

X - discutir politicas piblicas voltadas as finalidades do COMAD e propor agdes que
visem a efetivar as referidas politicas;

XI - sugerir normas e procedimentos necessirios a0 bom funcionamento das
atividades do COMAD;

XII - requerer informagdes e esclarecimentos que possam contribuir para elucidar
matérias submetidas ao COMAD ou para o aprimoramento de suas atividades;

XIII - desenvolver outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Coordenador.
§ 1° O nio comparecimento a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas em um
ano, implicard na dispensa do Conselheiro e solicitagio de novo representante, sendo comunicado o

Poder Executivo Municipal ou a entidade por ele representada.

§ 2° O cOomputo das reunides supracitadas, serd a somatoria das reunides ordindrias e
extraordinarias do ano em curso.

Secao 11
Do Colegiado

Art. 15. No contexto das atividades inerentes i redugio da demanda de drogas, ao
colegiado compete:

I - atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD;

II - aprovar as propostas de programas, planos, politicas piblicas, regimento interno ¢
demais medidas a que se refere a Lei Complementar n® 221, de 18 de agosto de 2.008;

HI - aprovar a proposta or¢amentdria ¢ os planos anuais de aplicagdo dos recursos,
assim como aprovar a destina¢io desses recursos;

IV - elaborar relatérios periddicos sobre a aplicagio dos recursos do Fundo de

Combate as Drogas ¢ a¢des sugeridas pelo COMAD, providenciando seu envio ao Prefeito e & Cimara
Municipal.

Secao 111
Da Coordenadoria

Art 16. Ao Coordenador incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do
COMAD, especificamente:

I - representar 0 COMAD nos atos que se fizerem necessdrios;

Il - convocar e presidir as reunies ou suspendé-las, quando necessario, bem como dar
execugdo as suas decisfes;
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III - colocar em discussio e conduzir a aprovagio das pautas das reunides;

IV - providenciar as substituigdes de Conselheiros, por seus suplentes, nas suas
auséncias e impedimentos ou em virtude de desligamento;

V - assinar as atas das reunides e, juntamente com os conselheiros, as resolugbes do
COMAD;

VI - assinar e encaminhar as decisdes do COMAD as Secretarias, érgdos ou
institui¢des pertinentes ¢ promover sua divulgacio;

VII - indicar membros para compor as subcomissdes técnicas, bem como designar ¢
dar posse aos seus componentes;

VIII - indicar membros para a realizagio de tarefas, estudos, levantamentos e emissio
de pareceres necessdrios as fungdes do COMAD;

IX - requisitar informacdes e diligéncias necessdrias 3 execugdo das atividades do
COMAD;

X - estimular a mais ampla participagio das institui¢des ¢ entidades municipais, assim
como dos movimentos comunitdrios organizados e representagdes das instituigdes federais e estaduais
existentes no municipio, dispostas a cooperar com o esforgo municipal no desenvolvimento do
PROMAD;

XI - estabelecer convénios e promover intercimbio técnico-cultural-cientifico com
orgio do SISNAD, com 6rgéios internacionais e com setores da administragio piblica relacionados ou

especializados em drogas;

XII - realizar e estimular estudos e pesquisas sobre temas de interesse do Conselho,
promovendo a mais ampla divulgagio;

XIII - cumprir e fazer cumprir este Regimento.
X1V — outras fungdes em que haja a necessidade de sua intervengio.
Secao IV
Da Secretaria-Executiva
Art. 17. A Secretaria-Executiva compete:

I - planejar, supervisionar e coordenar a execu¢fio das atividades de apoio técnico e
administrativo necessdrios ao funcionamento do Conselho;

II - secretariar as reunides do COMAD, lavrar e registrar as respectivas atas e cuidar
dos expedientes do COMAD;

III - auxiliar o coordenador na execu¢io das medidas propostas pelo Conselho; ¢

IV — desempenhar outras atividades afins solicitadas pela Coordenadoria.
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CAPITULO 1V .
DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Secho I
Das Disposicoes Gerais

Art. 18. As reunides do Conselho serdo ordindrias e extraordindrias.

Art. 19. As reunides ordindrias realizar-se-io mensalmente, em dia e hora fixados por
cronograma elaborado pelo Coordenador do Conselho, aprovado por 2/3 dos Conselheiros em
exercicio.

Paragrafo tinico. Nao haverd reunides ordindrias no periodo compreendido entre 20
de dezembro e 15 de janeiro. '

Art. 20. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas para qualquer dia ¢ hora,
por iniciativa do Coordenador ou de 1/3 dos Conselheiros em exercicic, com a antecedéncia minima
de 3 dias, salvo caso de extrema urgéncia, ¢ nelas sé poderdo ser discutidos e votados 0s assuntos que
determinaram sua convocagio.

Art. 21. As reunides especiais serio destinadas 4 posse dos novos Conselheiros e
assim como do Coordenador e Secretario Executivo do Conselho.

Art. 22, As reunides serfio instaladas com a presenca de, no minimo, 25% dos
Conselheiros em exercicio.

Art. 23. As reunides ordindrias e extraordindrias terdo a duracdo de, no maximo, duas
horas.

§ 1° A reunido podera ser prorrogada por decisfio do Colegiado.

§ 2° A reunidio poderd ser suspensa por prazo certo, ou encerrada antes da hora
regimental, no caso de se esgotar a pauta dos trabalhos, faltar ndmero legal ou ocorrer algo que, a juizo
do Coordenador, assim o exija.

Secao 11
Da Coordenacao das Reunides

Art. 24. As reunides serdo presididas pelo Coordenador do Conselho, que dirigird os
trabalhos, concederd a palavra aos Conselheiros, intervird nos debates sempre que conveniente, velard
pela ordem no recinto e resolverd as reclamagdes, podendo delegar a decisio ao Colegiado.

Art. 25, O Coordenador serd substituido, em suas faltas ¢ impedimentos, pelo
secretdrio-executivo o qual no seu impedimento ou falta serd substituido pelo Conselheiro mais antigo
ou de maior idade presente i reunido.

Paragrafo unico. Para discutir qualquer proposigao, o Coordenador passard a diregio
dos trabalhos a seu substituto e nio a reassumiré até a liberagfo final sobre a matéria que se propds a
discutir.

Secdo 111
Do Processamento das Reunides

Art. 26. O Coordenador declarard aberta a reunido se na hora regimental for verificada
a presenga de Conselheiros em nimero legal.
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Paragrafo 1inico. Caso ndo haja nimero, o Coordenador aguardard 30 minutos e, se
persistir a falta de "quorum", determinard a anotagio dos nomes dos Conselheiros presentes e
encerrara os trabalhos.
Art. 27. Durante as reunides s poderdo falar os Conselheiros e as pessoas convidadas
a tomar parte na reunido, devendo o Coordenador advertir ou solicitar a retirada de qualquer

circunstante que a perturbe.

Art. 28. Ao fazer uso da palavra, o Conselheiro ndo poderd desviar-se do assunto em
debate, falar sobre matéria vencida, ignorar as adverténcias do Coordenador.

Art. 29, As reunides ordindrias e extraordindrias compreenderdo duas partes:
I — informagdes sobre expedientes que chegaram e sobre os que foram enviados;
II - debates sobre temas propostos.
Secdo 1V
Dos Expedientes e Debates

Art. 30. A primeira parte da reunido, que trata dos expedientes obedecerd a seguinte
ordem:

I - discussdo ¢ votagdo da ata da reunido anterior;
II - comunicagdes do Coordenador e dos Conselheiros.
§ 1* A cdpia da ata da reunido anterior serd lida aos Conselheiros.

§ 2° Qualquer proposta de altera¢io ou retificagio da ata deverd ser pronunciada ao
Coordenador antes de sua aprovagdo, para figurar na ata subseqiiente.

§ 3° Posta a ata em discussdo, serd considerada aprovada independentemente de
votagdo, se ndo houver impugnagio.

§ 4° Apds aprovada, serd a ata assinada pelo Coordenador ¢ pelos Conselheiros
presentes A reunido,

§ 5° O Coordenador distribuird cépia dos documentos dos expedientes considerados
relevantes ou deles dard vista, a requerimento de Conselheiro.

Art. 31. Os assuntos que constardo dos debates serdo organizados pelo Coordenador,
ouvidos os Conselheiros.
Seciio V
Da Discussio e da Votacdo

Art. 32. Para a discussdo serd exigida a presenca de, pelo menos, 25% dos
Consetheiros em exercicio.

Paragrafo dinico. Se faltar nimero para a votagfo, passar-se-4 4 discussio dos itens
seguintes e, logo que houver niimero para deliberagio, iniciar-se-4 a votagdo dos itens cuja discussio
tenha sido encerrada.
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Art. 33. O Conselheiro deverd declarar-se impedido de participar da discussio e
votagiio de assuntos de seu interesse particular ou de parentes consangiiineos até o 3° grau e da votagao
em matéria de interesse de pessoas ou instituigdes das quais seja representante civil, procurador ou
membro de colegiado de fundagdes ou autarquias municipais, bem como poderd fazé-lo por motivo de
foro intimo, dispensada, em tal hipétese, qualquer justificativa.

Paragrafo dnico. O Conselheiro declarado impedido terd sua presenga computada
para efeito de "quorum”.

Art, 34. Ap6s anunciar a matéria em discussdo, o Coordenador concederd a palavra
aos que a solicitarem, obedecendo a ordem de inscrigdo, tendo a possibilidade de réplica, se
necessdrio.

Art. 35. Salvo os casos previstos no Regimento do Conselho, as deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta dos Conselheiros em exercicio.

Art. 36. Os Conselheiros presentes a reunido ndo poderdo escusar-se de votar,
ressalvado o disposto no art. 33, retro.

Art. 37. Serd licito ao Conselheiro retificar o seu voto antes de proclamado o resultado
da votagio.

Art. 38, O Coordenador ou seu substituto terd o direito de voto, inclusive o de
qualidade nos casos de empate.

Secio VI
Das Subcomissoes

Art. 39. Poderdo ser constituidas subcomissdes para a resolugdo de temas ou assuntos

especificos e que demandem reunides extraordinarias e urgentes, d critério da Coordenadoria ou
conforme necessidade dos trabalhos, por maioria dos membros presentes a reuniio.

§ 1° As subcomissées serdo sempre constituidas, no minimo, por trés membros e, no
mdximo, por cinco membros, indicados pelo Coordenador do Conselho, os quais apés a conclusio dos
trabalhos apresentardo os seus resultados em reunido do Colegiado.

§ 2° As atribuigGes especificas de cada subcomissdo serio determinadas pelo
Coordenador, conforme necessidade dos trabalhos.

Secio VII
Da Assembléia de Elei¢io dos Membros da Sociedade Civil

Art. 40. Para a realizacdo da eleicio dos membros da sociedade civil o COMAD
deverd enviar convite as institui¢bes, associagBes, organiza¢des ndo governamentais, movimentos
sociais, entidades terapéuticas ou universidades puablicas ou particulares da sociedade civil que, direta
ou indiretamente, estejam envolvidas com questdes inerentes is finalidades do Conselho, para que
estas indiquem representantes para participarem da elei¢cio do COMAD.

§ 1° Os representantes indicados pelas entidades acima relacionadas deverdo, no ato de

sua inscrigdo, estar portando carta de indicagdo firmada pelo presidente ou diretor da entidade que
representara.
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§ 2° Da carta deverio constar a indicagdo de, ao menos, dois membros para
representar cada entidade, sendo que o mais votado dentre eles serd considerado o titular, cabendo ao
outro a supléncia, sendo certo que titular e suplente sempre serdo representantes de uma mesma
entidade.

Art, 41. O COMAD devera abrir prazo para inscrigio dos interessados em participar
das eleigdes do Conselho, ao menos 15 (quinze) dias antes da realizago da Assembléia Geral.

Art. 42. Todos os inscritos participardo das eleigdes, sendo que qualquer pessoa do
povo poderd votar nas mesmas.

Art. 43. Abertos os trabalhos na Assembléia Geral, os membros do mandato que se
finda poderdo fazer urna apresentagfio sobre as atribuigdes do COMAD e as realizagbes da gestao que
se encerra, para somente apds iniciar as votagdes.

Art. 44, Durante a Assembléia os casos nfio previstos neste Regimento serao
resolvidos pelo Coordenador.

CAPITULO V ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por proposta de, no
minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos membros do Conselho, ou por proposta de sua Coordenadoria,
referendada pela maioria absoluta dos conselheiros em exercicio.

Paragrafo Gnico. A alteragio do Regimento Interno sé ocorrerd com a aprovagdo de
80% (oitenta por cento) dos conselheiros em exercicio.

Art. 46. As pautas de convocagdo das reunides do Colegiado, suas atas de reunido, as
Portarias ¢ Recomendagdes serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 47. Os casos omissos serdio resolvidos pelo Colegiado.

Art. 48. Caso os percentuais indicados neste Regimento resultem em numeros
fracionados, serd considerado sempre o nimero inteiro para mais,

Art, 49, Apds a aprovagiio deste Regimento Interno cabera aos membros do Conselho
que se encontram empossados solicitar a indicacio dos representantes do Poder Executivo que os
substituirdo, bem como promover dentro de até 60 (sessenta) dias a Assembléia Geral para eleigio dos
representantes da sociedade civil.

Paragrafo iinico. O mandato dos membros empossados de acordo com o disposto no
caput do presente artigo observara o disposto no art. 188 da Lei Complementar n® 221/08.

Art. 50. Este Regimento Interno entra em vigor apds sua aprovagio que se dard
através da publicag8o de Decreto do Poder Executivo Municipal no Didrio Oficial do Municipio.




