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§6°0 Coordenador e o Coordenador Adjunto terdo mandato de dezoito meses, permitida uma recondu-
¢do, respeitado o prazo de trés anos previsto no art. 4° do Decreto Federal 5.839, de 11 de julho de 2006.

Art. 33. A constituicdo e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho serdo estabele-
cidos em resolucdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo de suas finalidades,
objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo Unico. Os locais de reunido das Comissdes e Grupos de Trabalho serdo escolhidos
segundo critérios de praticidade.

Art. 34. Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho incumbe:
| - coordenar os trabalhos;

II- promover as condi¢Bes necessarias para que a Comissado ou Grupo de Trabalho atinja a sua finalidade,
incluindo a articulagdo com os 6rgdos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

Il - designar secretdrio ad hoc para cada reunido;

IV - apresentar relatério conclusivo para o Secretario Executivo, sobre matéria submetida a
estudo para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Satde;

V - assinalar as atas de reunides e as recomendacdes elaboradas pela Comissao ou Grupo de
Trabalho encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 35. Aos membros das Comiss@es ou grupos de trabalhos incumbe:

| - realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;
Il - requerer esclarecimento que lhes forem Uteis para maior apreciacdo da matéria;

Il - elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou grupos de trabalho.

Secao V
Atribui¢cdes dos Representantes do Colegiado

Subsec&o Unica
Representantes do Plenario

Art. 36. Aos Conselheiros incumbe:
| - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribui¢cdes do Conselho Municipal de Satde;

Il - estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes ferem distribuidas, podendo
valer-se de assessoramento técnicos e administrativos;

Il - apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao conselho para votacao;
IV - apresentar moc¢8es ou proposi¢des sobre assuntos de interesse da satde;
V - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VI - acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de satide no &mbito do Sistema Unico
de Saude, dando ciéncia ao Plenario;

VIl - apurar e cumprir determinag¢des quanto as investigacdes locais sobre dendincias remetidas
ao conselho, apresentando relatérios da misséo;

VIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e ao funciona-
mento do Conselho;

IX - construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro de representacdo dos interesses especificos do
seu seguimento social ou governamental e de formulacdo e deliberagdo coletiva no 6rgado colegiado,
através de posicionamento a favor dos interesses da populagdo usuaria do Sistema Unico de Saude;

Paragrafo Unico. O conselheiro que almejar a disputa de cargo eletivo obrigatoriamente devera
fazer a comunicagdo por escrito ao Conselho, devendo se afastar de suas func¢des de conselheiro
90 (noventa) dias antes do inicio da disputa, sendo substituido por seu suplente quando for titular.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. 0 Conselho Municipal de Sadide podera organizar mesas redondas, oficinas de trabalhos
e outros eventos que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exer-
cicio das suas competéncias, tendo como relator um ou mais conselheiros por ele designado(s).

Art. 38. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno
serdo dirigidas ao Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 39. As Comissdes e os Grupos de Trabalhos poderdo convidar qualquer pessoa ou repre-
sentante de 6rgdo municipal, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para comparecer as
reunides e prestar esclarecimentos, desde que aprovado pelo Plenario.

Art. 40. As eventuais divergéncias ou conflitos com atos infralegais em vigor na data da aprovagao
deste regimento, terdo sua validade condicionada as respectivas altera¢des nos atos, devendo
sua viabilizagdo ser da competéncia do Secretario Municipal de Saude.

Art. 41. Os recursos destinados a instalagdo de consultorias, a convoca¢do dos consultores e a
realizacdo de trabalhos de investigacao e apresentagdo destes, bem como, os recursos destinados
a quaisquer outras despesas do Conselho Municipal de Salde, serdo custeados por rubricas
especificas do Fundo Municipal de Saude.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Satide dara apoio logistico para o funcionamento e provera os
recursos necessarios para a operacao e a implementacao das decisdes do Conselho Municipal
de Saude de Piracicaba.

Art.43. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo, sé podendo ser mo-
dificado por quérum qualificado de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Municipal de Satde.

DECRETO N° 20.083, DE 31 DE JULHO DE 2024.
Substitui membros do Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Piracicaba, criado pela
Lei n° 9.643/2021 e suas altera¢des, nomeado pelo Decreto n° 19.334/2022, alterado pelos de
n° 19.646/2023, n° 19.745/2023, n° 19.798/2023 e n° 19.934/2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso das suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Piracicaba foi nomeado
pelo Decreto n° 19.334, de 07 de novembro de 2022, alterado pelos de n° 19.646, de 07 de
agosto de 2023, n° 19.745, de 11 de outubro de 2023, n° 19.798, de 30 de novembro de 2023 e
n° 19.934, de 26 de marco de 2024,
DECRETA

Art. 1° Ficam nomeadas Zenilda Ledo dos Santos e Tais Yuri Otsuk, titular e suplente, respectivamente,
em substituicdo a Renata Liva e Walife Moura Oliveira, representantes da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento, para compor o Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Piracicaba.

Art. 2° Aplicam-se ao presente Decreto as demais disposi¢8es constantes do Decreto n° 19.334,
de 07 de novembro de 2022.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 31 de julho de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUCLIDES BARALDI LIBARDI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DISQUE 153
Patrulha Marna da Penha
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