Conselho Municipal da Mulher

\’ Piracicaba — SP, Gestdo 2024-2026

RELATORIO DA 52 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES DE PIRACICABA

Data: 19 de julho de 2025 — das 8h00 as 17h00.
Local: Centro Educacional Mendes Thame — Anfiteatro, Piracicaba/SP

1. Introdugao

A 5% Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres de Piracicaba ocorreu no dia
19 de julho de 2025, reunindo 129 participantes entre representantes do poder publico,
sociedade civil e movimentos sociais. O objetivo central foi debater, propor e aprovar medidas
que assegurem avangos na garantia dos direitos das mulheres no municipio.

2. Atividades Realizadas
e Abertura solene com autoridades municipais, estaduais e representantes da sociedade
civil.
e Leitura e aprovagao do Regimento Interno.

o Palestra Magna: “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para Todas”,
ministrada por Lea Amabile.

e Apresentacgéo de balango da IV Conferéncia (2015).
o Trabalhos em grupos tematicos e plenaria final para votagao das propostas.
e Aprovacgado de mogdes (detalhadas na secao 4).

« Eleicao de delegadas para a V Conferéncia Estadual.

3. Propostas Aprovadas
As propostas foram debatidas e aprovadas nos quatro eixos tematicos:
Eixo | — Governanga, instituicoes e participagao popular

1. Criagao de Observatorio Municipal de Politicas para Mulheres.

2. Instituicdo da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres.

3. Elaboracio do Plano Municipal de Politicas Publicas para Mulheres.
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4.
5.

Programas de formagéao sobre direitos das mulheres, com foco em grupos vulneraveis.

Aclbes para garantir paridade de género em cargos de deciséo.

Eixo Il - Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra a mulher

1.

Garantia de abrigo seguro (Casa Abrigo, Auxilio Aluguel Social, parcerias).

2. Implantagao de Juizado especifico de Violéncia Doméstica.

3. Capacitagao sobre Lei Maria da Penha e violéncia de género.

4. Criacao de Centro de Atendimento ao Autor de Violéncia contra a Mulher.

Eixo lll - Autonomia financeira como estratégia para a igualdade

1. Programas de qualificagcao profissional voltados a Economia Solidaria e Circular.

2. Ampliacéo do horario de funcionamento das creches.

3. Expansao dos horarios e itinerarios do transporte publico, com foco na seguranca das
mulheres.

4. Criagao de programas para aumentar acesso e permanéncia de mulheres na educagéo
basica.

5. Acoes de divulgacao e apoio ao acesso a Programas de Transferéncia de Renda.

Eixo IV — Cuidar de quem cuida: Politicas de Saude Integral da Mulher

1.
2.

o a0 A~ W

Elaboragao do Plano Municipal do Cuidado (com grupo interdisciplinar).

Ampliacdo de especialidades em saude da mulher (mental, bucal, endometriose,
menopausa, saude reprodutiva, geriatria, ambulatério trans etc.).

Criacao de protocolo de atendimento humanizado na rede publica.
Descentralizagdo do Centro Especializado em Saude da Mulher.
Ampliagao da oferta de medicagbes especializadas.

Criacéo de Centro de Planejamento Familiar, saude sexual e reprodutiva.
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4. Mogoes Aprovadas

o &~ w0

Realizagéo presencial da V Conferéncia Estadual de Sdo Paulo.
Repudio a forma de operacionalizagédo das emendas parlamentares.
Apoio a ratificacdo da Convencao 190 da OIT pelo Brasil.

Repudio a revogacéao da Lei n° 7.716/1989.

Apelo ao Executivo Municipal para garantir a notificagdo de casos de violéncia doméstica

e sexual.

5. Eleicao de Delegadas

6.

Sociedade Civil:

Titulares: Alicia Fernanda do Nascimento Araujo, Laura Maria Pires de Queiroz, Elisama

Cilene Cordeiro.

Suplentes: Aldelize Henrique do Nascimento da Silva, Simone Seghese.

Poder Publico: Marcela Enedina Buoro Furlan (titular) e Cassia Deltio (suplente).

Conclusao

A Conferéncia reafirmou a urgéncia da implementacdo das propostas aprovadas, que
contemplam governanga, enfrentamento da violéncia, autonomia financeira e saude integral da
mulher. Solicita-se especial atencdo do Executivo Municipal, da Camara e do Ministério Publico
para o acompanhamento, fiscalizacéo e efetiva aplicacdo das deliberagdes.

Piracicaba, 19 de agosto de 2025.
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Fabiana Menegon de Campos
Presidente do Conselho Municipal da Mulher de Piracicaba
Gestao 2024/2026
Presidente da V CMPM
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