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 1 

Ata da Reunião Ordinária do Conselho Municipal da Mulher realizada em 2 

15 de fevereiro de 2024, das 16h às 17h30, na Sala de Reuniões do 1º 3 

andar do Centro Cívico. 4 

No dia quinze de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se 5 

presencialmente as conselheiras: Elisângela Pauli Tebet (AUMA), Raissa  6 

Ferreira Morais (CRAMI), Rosa Nicolau (FUSSP), Isadora de Lima Souza 7 

Bacci (OAB), Thais Seghese de Toledo (ROTARY “LUIZ DE QUEIROZ”), 8 

Daniela Menocheli (Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba), 9 

Fabiana Menegon de Campos (SMADS),Camila da Silva Ribeiro (SME), 10 

Marcela Enedina Furlan Buoro (SMS) e Teresa Cristina Castro e Severino 11 

(SIMESPI). Também participou do trabalho, a representante da Secretaria de 12 

Governo, Sueli Regina Chiaranda, Viviane Cristina Rosada (Instituto Viva) e 13 

Simone Seghese (Instituto Seghese). Registra-se as justificativas de ausência 14 

das conselheiras: Sheila Mayara Matildes de Oliveira (GCM), Ana Rosa 15 

Siviero Goulart ( OAB). O encontro presencial foi definido coletivamente e o 16 

convite foi encaminhado por e-mail, conforme dia e horário definidos na 17 

primeira reunião ordinária do conselho e reiterado na pauta. A reunião iniciou-18 

se após a espera de 15 minutos de tolerância, conforme Regimento. A 19 

presidente, Elisângela, deu início à reunião, agradecendo a presença das 20 

conselheiras e salientou a importância da participação das mesmas, visto que 21 

percebe que muitos membros não comparecem e não participam das ações 22 

promovidas por este Conselho. Após as considerações iniciais, a Presidente 23 

trouxe à pauta a necessidade de execução do Plano de Ação do Conselho da 24 

Mulher, como sugerido em reunião na Secretaria Municipal de Assistência e 25 

Desenvolvimento Social (SMADS), no dia 25/01/2024 às 9h00, com a 26 

presença da secretária Euclidia Fioravante, Sueli Chiaranda (Secretaria de 27 

Governo), Fabiana Menegon de Campos (CRAM), Elisângela Pauli (CMM), 28 

Ana Rosa Siviero Goulart (CMM) e as técnicas da Superintendência de 29 

Desenvolvimento Social da SMADS, Lígia Anniceto e Larissa Bedo. Sueli 30 

explicou sobre a proposta da Secretária Euclídia em fazer um Plano 31 

Estratégico de Ação para o qual seria formado uma comissão com membros 32 
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do Conselho Municipal da Mulher e  33 

 34 

funcionários da SMADS que dariam o suporte técnico na sua formatação. 35 

Consequente à isso, será publicada uma nota no Diário Oficial do Município 36 

anunciando que o Conselho da Mulher estabeleceu Grupos de Trabalho com o 37 

propósito de desenvolver o Plano Estratégico. Este processo incluirá a 38 

colaboração de várias secretarias na formação desses grupos, tais como as 39 

Secretarias de Habitação, Trabalho e Renda, Transporte e Mobilidade Urbana 40 

e a Secretaria de Ação Cultural.Foi sugerido pela Presidente, a divisão de 41 

trabalho por eixos e a inscrição de conselheiras para tal. Ficando dessa forma: 42 

Eixo Saúde: Elisângela Pauli e Marcela Buoro; Eixo Trabalho: Thais Seghese 43 

e Valéria Júlia Patriani; Eixo Transporte e Mobilidade: Thais Seghese; 44 

Assistência Social:  Fabiana Menegon e Raissa Ferreira Morais; Eixo 45 

Educação: Camila da Silva Ribeiro e Teresa Cristina Castro e Severino; Eixo 46 

Segurança Pública: representantes da Patrulha Maria da Penha e Isadora 47 

Bacci. A presidente informou que o grupo inicial de trabalho está formado, 48 

porém, não impossibilita que outros atores que atuem na área possam compor 49 

o grupo de trabalho. Ainda sobre o Plano, a presidente salientou que, 50 

independente da formatação, enquanto presidente do Conselho da Mulher, 51 

estará encaminhando um ofício ao Sr. Prefeito Municipal requerendo recursos 52 

para o custeio de assessoria na execução do Plano Municipal de Políticas 53 

Públicas às Mulheres. Foi informado as ações do Conselho Municipal para o 54 

mês da Mulher e solicitado a participação das conselheiras nas agendas que 55 

segue: dia 07/03 – 19h, “As boas práticas no Combate à Violência Contra a 56 

Mulher”, no SIMESPI/COMESPI; dia 13/03 – 14h, “ A mulher e o exercício de 57 

sua liberdade”, na Escola do Legislativo; 16/03 – 16h, “Musical Sororitas”, 58 

evento este articulado pelo Conselho da Mulher com apoio da Secretaria 59 

Municipal de Ação Cultural, na Casa do Povoador. Não havendo nada mais a 60 

tratar, a presidente encerrou a reunião convidando a todas para a próxima  61 

Reunião Ordinária, que ocorrerá no dia 19 de março, das 16h às 17h30, em 62 

formato presencial. Eu, Fabiana Menegon de Campos, lavrei a presente Ata. 63 

Fabiana Menegon de Campos (SMADS) 64 

 65 
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Elisângela Pauli Tebet (AUMA) 66 

 67 

Raissa  Ferreira Morais (CRAMI) 68 

 69 

Rosa Nicolau (FUSSP) 70 

 71 

Isadora de Lima Souza Bacci (OAB) 72 

 73 

Thais Seghese de Toledo (ROTARY “LUIZ DE QUEIROZ”) 74 

 75 

Daniela Menocheli (Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba) 76 

 77 

Camila da Silva Ribeiro (SME) 78 

 79 

Marcela Enedina Furlan Buoro (SMS) 80 

 81 

Teresa Cristina Castro e Severino (SIMESPI). 82 


